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Apple의 독점 금지 및 경쟁법 정책 

선언문 

Apple은 미국 국내 및 국제적인 독점 금지 및 경쟁법 등 관련 법률과 규정을 

완전히 준수하며 윤리적이고 정직한 방식으로 비즈니스를 수행하기 위해 최선을 

다합니다. 

 

독점 금지 및 경쟁법은 복잡한 법률 분야입니다. 법률을 적용하는 방법이 항상 

명확하지는 않습니다. 확실하지 않은 경우에는 언제나 현지 법률 자문팀이나 

Competition Law 팀(competitionlaw@apple.com)의 조언을 구해야 합니다. 

 

특정 비즈니스 결정이나 행동 방침의 적절성에 대한 질문이 있을 때마다 현지 

법률 자문팀이나 Competition Law 팀과 상의해야 합니다. 해당 정책 및 법률의 

위반을 포함하여 잠재적인 경쟁 위험을 초래할 수 있는 위법 행위를 알게 된 이사, 

임원 또는 직원은 그러한 위법 행위를 즉시 Antitrust Compliance Officer 또는 

Apple의 Business Conduct Helpline에 보고해야 합니다. 

 

Apple의 독점 금지 및 경쟁법 정책 또는 관련 글로벌 법률을 위반하면 해고를 

포함한 징계 조치를 받을 수 있습니다. 또한 법률을 위반할 경우에는 Apple 및 

위법 행위에 연루된 직원 개개인에게 법적 책임을 초래할 수 있으며 상당한 

벌금이 부과되거나 징역형을 포함한 처벌이 내려질 수 있습니다. 

 

위법 행위는 반드시 신고해야 합니다. Apple은 경영진, HR, 법무팀, 재무팀 또는 

Business Conduct Helpline에 위법 행위를 선의로 신고하거나 이러한 신고와 

관련한 조사에 참여한 개인에 대해 어떠한 보복 행위도 용납하지 않습니다. 
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