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Apple Tekelleşme Karşıtı Yasalar ve 

Rekabet Yasası Politikası Beyanı 

Apple, işlerini etik ve dürüst bir şekilde ABD ve uluslararası Tekelleşme Karşıtı 
Yasalar ve rekabet yasaları da dâhil olmak üzere yürürlükteki yasa ve 
düzenlemelere tam uyum içinde yürütmeyi taahhüt eder. 

 
Tekelleşme karşıtı yasalar ve rekabet yasası karmaşık bir hukuk alanıdır. 
Yasaların nasıl uygulanacağı her zaman net değildir. Şüpheye düştüğünüz 
durumlarda her zaman yerel danışmanınızdan veya Rekabet Hukuku Ekibinden 
(competitionlaw@apple.com) tavsiye almalısınız. 

 
Belirli bir ticari kararın veya hareket tarzının uygunluğuna ilişkin bir sorunuz 
olduğunda yerel hukuk müşavirinize veya Rekabet Hukuku Ekibine 
danışmalısınız. Bu Politika ve yasanın ihlalleri de dâhil olmak üzere potansiyel 
rekabet riskleri doğuran herhangi bir suistimali öğrenen yöneticiler, memurlar 
veya çalışanlar bu suistimali derhâl Apple Business Conduct Helpline birimine 
bildirmelidir. 

 
Apple'ın Tekelleşme Karşıtı Yasalar'ın ve Rekabet Yasası Politikası'nın veya 
geçerli küresel yasaların ihlali, istihdamın feshedilmesine kadar ve bunu da 
içerecek disiplin cezalarına yol açabilir. Yasaların ihlal edilmesi, Apple ve 
suistimale dâhil olan bireysel çalışanlar için yasal yükümlülükler doğurabilir ve 
önemli para cezalarıyla veya hapis cezası da dâhil olmak üzere diğer cezalarla 
sonuçlanabilir. 

 
İhlallerin bildirilmesi zorunludur. Apple; yönetim, İK, Hukuk, Finans veya 
Business Conduct Helpline birimine iyi niyetle şikayette bulunan veya bu tür bir 
şikayetin soruşturulmasına katılan herhangi bir kişiye karşı misilleme 
yapılmasına müsamaha göstermez. 
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